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SKOVDE

Kollegialt larande pa fritidshem

Battre skola Skovde 2019
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”Dalage” - Skovdes fritidshem @

SKOVDE

[ SLI NFXOGF €1 FNE YSR 2fA{1l 3ANIR IO
varandra

A Ovanligt med fortbildning riktad direkt mot
fritidshemmen

A Stora skillnader mellan fritidshemmens organisation

A Samverkan Skolafritidshem svart att fa till

A SKA fritids integrerat i skolans SKA



Behov av forandring- signaler @

SKOVDE

Laroplan for grundskolan,
forskoleklassen och fritidshemmet
REVIDERAD 2018
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Ny laroplansdel Rektorer 6nskade stod Riktad kritik



Direkta forandringar

SKOVDE

A Systematisk kvalitetsarbete

A Organisation av rektorsmétenFokus fritidshem
A Styr/referensgrupp

A Utvecklingsledare nulage + riktad insats
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Direkta forandringar - Organisation @
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Fokus Fritidshem



Direkta forandringar - Aktion @
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Kompetensutveckling - fortbildningsform @
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KVARHALLANDE NA MANGA DELTAGARE
STRUKTURER
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Kompetensutveckling - fortbildningsform




Kompetensutveckling - fortbildningsform
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DIGITAL LARMODUL FOR FRITIDHEMMET



Kompetensutveckling — Kollegialt larande
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Forutsattningar for genomforande @
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Forutsattningar -organisation @
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Utvecklingsledare + verksamma
Arb etsg ru p p fritidspedagoger

Styr, referensgrupp

Rektorsgrupp

Handledargrupp

Deltagare (samtliga
fritidshem)




Skapande och genomforande - @

Handledare SKOVDE

AHandledargrupp - ca 2 st per fritidshem (30st)
AHandledarutbildning

ATrana pa handledarrollen

AGenomgang av kommande innehall

Handledarens roll:
AHalla strukturen
AHa koll pa vart samtalet bar
AFa hela gruppen engagerad och aktiv
AFordjupa samtalet och tankegangar - stilla fragor



Skapande och genomfdrande - @

Formera largrupper pa fritidshemmen SKOVDE

Initiera satsningen och satta spelregler

AVarfor deltar vi i detta? Vad ar det vi vill ska ske?

AVilka férvantningar har vi pd varandra och pa
handledaren?

AHur ska vi dokumentera gruppens liarande?

AVilka regler ska gilla for och under traffarna?
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Styrdokument

Vetenskap och beprovad erfarenhet

Det utmarkande for fritidshemmets pedagogik
Verktyg for planering, genomforande och uppfoljning

Systematiskt kvalitetsarbete
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1. 2. 3. 4, 5. 6.
Mojligheternas  Planera for Leken ett Lar X O X ®
plats larande kraftfullt plattformen
verktyg och
fritidshemmet
Y Y Y
Termin 1 Termin 2 Termin 3



(2
Modulens moment @

SKOVDE

HHEE G
A A

A - Egen inlasning/férberedelse

B - Kollegial diskussion samt planering av aktivitet

Moment C - Aktivitet utifrdn delens innehall

B B
C C D - Kollegial utvardering av aktiviteten
D D D D D D




Larmodul for fritidshem
v Del 1 Mojligheternas plats

Del 1 AEgen inldsning och individuell
forstaelse

Del 1 B Kollegial diskussion
Del 1 C Genomforande av aktivitet

Del 1 D Kollegial diskussion och
utvardering

» Del 2 Planera for larande

> Del 3 Leken - Ett kraftfullt verktyg

Start samarbete > Modul fritidshem = Del 1 Majligheternas plats

Del 1 Mojligheternas plats

Delen vill visa hur fritidshemmen kan bli méjligheternas plats.

Den lyfter fram begreppen undervisning och ldrande och den roll pedagogerna har for att detta

zka lyckas.
Delen innehdller verksamhetsnira exempel bade i film och i text utifrdn den forskning som

bedrivits kring undervisning i fritidshemmen. Sjilvklart finns dven kommentarsmaterialet till

laroplanens kapitel fyra med som stéd for enskild reflektion och gruppdiskussion.
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Baka med Benny Bitte och Bea
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